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მეთოდიკური ორიენტირები

სწავლა­სწავლების პროცესის ორგანიზება

მოს წავ ლე ზე ორი ენ ტი რე ბუ ლი სას წავ ლო პრო ცე სის და გეგ მ ვი სა და წარ მარ თ ვი სას, 
პირ ველ რიგ ში, მნიშ ვ ნე ლო ვა ნია მოს წავ ლე თა უნი კა ლუ რი შე საძ ლებ ლო ბე ბი სა და 
სა ჭი რო ე ბე ბის გათ ვა ლის წი ნე ბა. ასე ვე ისე თი პე და გო გი უ რი პი რო ბე ბის შექ მ ნა, რომ 
მოს წავ ლეს ახა ლი ცოდ ნა არა მზა სა ხით გა და ე ცეს უფ რო სის გან, არა მედ მოს წავ ლემ 
თა ვად, სა კუ თა რი ძა ლის ხ მე ვით ააგოს ცოდ ნა, რო მე ლიც მის ძველ ცოდ ნა სა და გა­
მოც დი ლე ბას ეყ რ დ ნო ბა. გა სათ ვა ლის წი ნე ბე ლია ისიც, რომ ცოდ ნა აიგე ბა სო ცი ა ლუ­
რი ინ ტე რაქ ცი ი თა და სხვა თა გა მოც დი ლე ბის გა ზი ა რე ბი თაც, ამი ტომ მოს წავ ლე ზე 
ორი ენ ტი რე ბუ ლი გა რე მო თა ნა ტო ლებ თან თა ნამ შ რომ ლო ბის შე საძ ლებ ლო ბა საც უნ­
და იძ ლე ო დეს.

ამავ დ რო უ ლად, გა ნათ ლე ბის თა ნა მედ რო ვე სის ტე მა მი მარ თუ ლია არა მხო ლოდ იმი­
სა კენ, რომ მოს წავ ლემ წლე ბის გან მავ ლო ბა ში დეკ ლა რა ცი უ ლი ცოდ ნა და აგ რო ვოს, 
არა მედ, შეძ ლოს ამ ცოდ ნის ადეკ ვა ტუ რი გა მო ყე ნე ბა და რაც მთა ვა რია – ის წავ ლოს 
სწავ ლა.

სწო რედ ამი ტომ, სას წავ ლო პრო ცე სის და გეგ მ ვი სა და წარ მარ თ ვი სას მას წავ ლებ ლის 
მხრი დან გან სა კუთ რე ბით მნიშ ვ ნე ლო ვა ნია იმ გ ვა რი სტრა ტე გი ე ბის შერ ჩე ვა და გა მო­
ყე ნე ბა, რო მე ლიც და ეხ მა რე ბა მას მოს წავ ლე თა წი ნა რე ცოდ ნის დად გე ნა ში, მოს წავ­
ლეს კი სა კუ თა რი სწავ ლის პრო ცე სის თვით რე გუ ლა ცი ა სა და თან მ შ რომ ლო ბის უნა რე­
ბის გან ვი თა რე ბა ში.

სწო რედ ამი ტომ, გთა ვა ზობთ მოკ ლე აღ წე რას იმ მე თო დე ბი სა და სტრა ტე გი ე ბის, 
რომე ლიც  მი მარ თუ ლია მოს წავ ლე თათ ვის სიღ რ მი სე უ ლი აზ როვ ნე ბი სა და 
პრობ ლე მის გა დაჭ რის უნა რე ბის, მოს წავ ლე თა წი ნა რე ცოდ ნი სა და სა ჭი რო ე ბე ბის 
დად გე ნის, სწავ ლის თვით რე გუ ლაცი ი სა და თა ნამ შ რომ ლო ბის უნა რე ბის 
გან ვი თა რე ბის, მოს წავ ლე თა ცოდ ნის დო ნის შე ფა სე ბი სა კენ.

პროექტებზე დაფუძნებული სწავლება

პრო ექ ტე ბით სწავ ლე ბა არის კონ კ რე ტუ ლი სას წავ ლო პრობ ლე მის გა დაჭ რის ან ინი­
ცი ა ტი ვის გან ხორ ცი ე ლე ბი სა კენ მი მარ თუ ლი მრა ვალ ფე რო ვა ნი სა მუ შა ო. პრო ექ ტე­
ბით სწავ ლე ბა აქ ტი უ რი და მი ზან მი მარ თუ ლი სწავ ლე ბის სა შუ ა ლე ბა ა, რო მე ლიც ხელს 
უწყობს მოს წავ ლე ებ ში მა ღა ლი სა აზ როვ ნო უნა რე ბის გან ვი თა რე ბას. მას წავ ლებ ლებს 
შე უძ ლი ათ სას კო ლო ცხოვ რე ბა, სა კუ თა რი და მოს წავ ლე ე ბის გა მოც დი ლე ბა მე ტად 
სა ინ ტე რე სო გა ხა დონ სხვა დას ხ ვა პრო ექ ტის მეშ ვე ო ბით. პრო ექ ტე ბის მი ზა ნი შე იძ ლე­
ბა იყოს ძა ლი ან მრა ვალ ფე რო ვა ნი. თუმ ცა არ სე ბი თი ა, რომ ისი ნი შე ე სა ბა მე ბო დეს 
გა ნათ ლე ბის ეროვ ნულ მიზ ნებ სა და ეროვ ნულ სას წავ ლო გეგ მას.
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პროექტის დაგეგმვა და განხორციელება ოთხი ეტაპისაგან შედგება:

სასკოლო პროექტები შეიძლება ორიენტირებული იყოს:

● პროდუქტის შექმნაზე;

● მოს წავ ლე ე ბის მი ერ გარ კ ვე უ ლი ცოდ ნის, უნა რე ბის და უფ ლე ბა სა და გან ვი თა­
რე ბა ზე;

● შემოქმედებით აზროვნებისა და პრობლემის გადაჭრის უნარის განვითარებაზე.

მოსწავლეების წინარე ცოდნის/საჭიროებების დადგენა

ცალ კე ულ სა კითხ თან და კავ ში რე ბით მოს წავ ლე ებს გან ს ხ ვა ვე ბუ ლი გა მოც დი ლე ბა, შე­
საძ ლებ ლო ბე ბი და ინ ტე რე სე ბი აქვთ. მოს წავ ლე თა წი ნა რე ცოდ ნის გა გე ბა და გეხ მა­
რე ბათ, რომ სწავ ლე ბის პრო ცე სი არას წო რი შე ხე დუ ლე ბე ბის გა მოს წო რე ბი სა და რე­
ლე ვან ტუ რი გა მოც დი ლე ბის გაძ ლი ე რე ბი სა კენ მი მარ თოთ.

ქვე ვით მო ცე მუ ლია ის მე თო დე ბი, რომ ლე ბიც მოს წავ ლე ებ ში წი ნა რე ცოდ ნის / სა ჭი რო­
ე ბე ბის დად გე ნა ში და გეხ მა რე ბათ:

გო ნებ რი ვი იერი ში – უზ რუნ ველ ყოფს იდე ე ბის გე ნე რა ცი ას, მი სი მი ზა ნია კონ კ რე ტუ ლი 
პრობ ლე მის გა და საჭ რე ლად მაქ სი მა ლუ რი რა ო დე ნო ბის იდე ე ბის შეგ რო ვე ბა. მოს წავ­
ლე ე ბი თა მა მად გა მოთ ქ ვა მენ სა კუ თარ აზრს, სწავ ლო ბენ სხვის მოს მე ნას და უვი თარ­
დე ბათ შე მოქ მე დე ბი თი აზ როვ ნე ბა.

და ფიქ რ დი – დაწყ ვილ დი – გა უ ზი ა რე მე თო დის მი ხედ ვით მოს წავ ლე ე ბი ჯერ უნ და და­
უ ფიქ რ დ ნენ კითხ ვას, შემ დეგ გა ნი ხი ლონ ის მეწყ ვი ლეს თან და სა ბო ლო ოდ, შე ა ჯა მონ 
იდე ე ბი და გა უ ზი ა რონ თა ნაკ ლა სე ლებს. ეს მე თო დი მოს წავ ლეს ცოდ ნის ორ გა ნი ზე ბა­
ში ეხ მა რე ბა.

გრა ფი კუ ლი ანუ კოგ ნი ტუ რი სქე მე ბი ინ ფორ მა ცი ის ად ვი ლად აღ ქ მი სა და ორ გა ნი­
ზე ბი სათ ვის გა მო ი ყე ნე ბა. მა თი დახ მა რე ბით მოს წავ ლე ანა წევ რებს ინ ფორ მა ცი ას, 
აზ როვ ნებს კრი ტი კუ ლად და სწავ ლობს და მო უ კი დებ ლად. კოგ ნი ტუ რი დი აგ რა მე ბის 
ფარ თოდ გავ რ ცე ლე ბუ ლი ფორ მა ა: ვი ცი – მინ და ვი ცო დე – ვის წავ ლე და ვე ნის დი აგ­
რა მა.

დის კუ სია – მოს წავ ლე ე ბი აქ ტი უ რად ერ თ ვე ბი ან სას წავ ლო პრო ცეს ში, თა მა მად გა მო­
ხა ტა ვენ სა კუ თარ აზრს, უვი თარ დე ბათ გან ს ხ ვა ვე ბუ ლი აზ რის პა ტი ვის ცე მის და კრი ტი­
კუ ლი აზ როვ ნე ბის უნა რი.

პროექტის 
ინიცირება

პროექტის 
დაგეგმვა

პროექტის 
განხორციელება

პროექტის 
შეჯამება
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თვითრეგულირებისა და თანამშრომლობის წახალისება

ქვე ვით მო ცე მუ ლია ის სტრა ტე გი ე ბი, რომ ლე ბიც მოს წავ ლე ებ ში თვით რე გუ ლი რე ბა დი 
სწავ ლი სა და თა ნამ შ რომ ლო ბის უნა რე ბის წა სა ხა ლი სებ ლად გა მო ი ყე ნე ბა:

თანატოლთა უკუკავშირი
თა ნა ტოლ თა უკუ კავ ში რი ეხ მა რე ბა მოს წავ ლე ებს, რომ გა ი თა ვი სონ შეს რუ ლე ბუ ლი 
სა მუ შა ოს ხა რის ხი მა თი თა ნა ტო ლე ბის სა მუ შა ოს შე ფა სე ბით.

თვითშეფასება და რეფლექსია
თვით შე ფა სე ბა და რეფ ლექ სია შე საძ ლებ ლო ბას აძ ლე ვენ მოს წავ ლე ებს, რომ შე ა ფა­
სონ მა თი პროგ რე სი, აზ როვ ნე ბა და სწავ ლა, ასე ვე მო ახ დი ნონ რეფ ლექ სია მე თო დე­
ბის გა სა უმ ჯო ბე სებ ლად.

ჯგუფებზე დაკვირვება
ჯგუ ფურ მუ შა ო ბა ზე დაკ ვირ ვე ბა სა შუ ა ლე ბას გაძ ლევთ შე ა ფა სოთ მოს წავ ლე თა თა ნამ­
შ რომ ლო ბი თი უნა რე ბი, ჩა ი ნიშ ნოთ მა თი მო საზ რე ბე ბი და წა ა ხა ლი სოთ ისი ნი თა ნამ­
შ რომ ლო ბი თი მუ შა ო ბის ხელ შე საწყო ბად.

ჯგუფების შექმნა და სპიკერის არჩევა
ჯგუ ფუ რი მუ შა ო ბის დაწყე ბამ დე მოს წავ ლე ე ბი უნ და და ყოთ ჯგუ ფე ბად. არ სე ბობს ჯგუ­
ფე ბად და ყო ფის რამ დე ნი მე მე თო დი. მა გა ლი თად ოთხ წევ რი ან ჯგუ ფებ ში მოს წავ ლე ე­
ბი გა ა ნა წი ლეთ გათ ვ ლის მე თო დით: მოს წავ ლე ებ მა გა ით ვა ლონ 1­დან 4­მდე და დაჯ­
გუფ დ ნენ რი გი თი ნომ რის მი ხედ ვით: ერ თი ა ნე ბი ერ თად, ორი ა ნე ბი ერ თად და ა.შ.

თითოეულ ჯგუფში შემთხვევითობის პრინციპით შეარჩიეთ ჯგუფის სპიკერი. ამისათვის:

მო ამ ზა დეთ პა ტა რა ყუ თი და იმ დე ნი ფე რის ოთხი ფე რა დი ფურ ცე ლი, რამ დენ 
ჯგუ ფა დაც ყოფთ კლასს;

თითოეული ფერის ერთ ფურცელს დააწერეთ ასო ს;

ფურცლები გადაკეცეთ და ჩაყარეთ ყუთში.

კლასის თითოეული ჯგუფის წევრებს სთხოვეთ ამოიღონ ერთი ფერის ფურცლები. 
ვისაც შეხვედება ფურცელი წარწერით ს, – ის გახდება ჯგუფის სპიკერი.
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გაგების შემოწმება 

მე ტა შე მეც ნე ბა ანუ „აზროვნება აზ როვ ნე ბის შე სა ხებ“ ნიშ ნავს გო ნებ რივ პრო ცესს, რო­
მე ლიც აკონ ტ რო ლებს და არე გუ ლი რებს, თუ რო გორ ფიქ რო ბენ /აზ როვ ნე ბენ ადა მი­
ა ნე ბი.

ქვე მოთ მო ცე მუ ლია მე თო დე ბი, რო მე ლიც გა გე ბის შე მოწ მე ბი სა და მე ტა შე მეც ნე ბის წა­
ხა ლი სე ბი სათ ვის გა მო ი ყე ნე ბა. ეს მე თო დე ბი და გეხ მა რე ბათ შე ა მოწ მოთ, რამ დე ნად 
გა ი გო მოს წავ ლემ სა კითხი:

● ტესტები;

● გამოკითხვა;

● კომპლექსური დავალებები;

● შემაჯამებელი დავალებები.

გაგებისა და უნარების დემონსტრირება

გა გე ბი სა და უნა რე ბის დე მონ ს ტ რი რე ბი სათ ვის გა მო ი ყე ნეთ მოს წავ ლის პორ ტ ფო­ 
ლი ო. პორ ტ ფო ლიო შე საძ ლებ ლო ბას იძ ლე ვა, შე ა ფა სოთ მოს წავ ლის პროგ რე სი სე­
მეს ტ რის თუ წლის მან ძილ ზე.




